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PRAKTIKBESKRIVELSE
Dagtilbudspaedagogik anden og tredje praktikperiode

2. udgave - Pedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestar af 2 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode. Specialiseringsmuligheder for Dagtilbudspaedagogik, herunder
studerendes leeringsmal og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmal.
Den studerende udarbejder lzeringsmal for den pagealdende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes leeringsmal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og feerdighedsmal i lgbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes leeringsmal ud i et serskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmgdet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager saledes bade
praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes leeringsmal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den
videregives til professionshgjskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet
Skriv i de hvide felter nedenfor
Institutionens navn: Krudthuset
Adresse: Kirkevangen 25 B
TIf.. 59534645
E-mailadresse: Jedk@kalundborg.dk
Hjemmesideadresse: Krudthuset-kalundborg.aula.dk
Abningstider: 6-17 mandag-torsdag
6-16.30 fredag

Praktikbeskrivelse Professionshgjskolen Absalon. 2. Udgave Peedagoguddannelsen 2014. Specialisering Dagtilbudspadagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 26.4.2019



Institutionsleder:

Omrédeleder Heidi Braunstein
Paedagogisk Teamleder Jeanne Birger Doktor

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:
For hurtigt overblik, s&t kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet.

Dagtilbudspadagogik X

Skole- og fritidspeedagogik

Social- og specialpaedagogik

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Krudthuset er en integreret institution, som er en del af omrade syd som bestar
af 9 institutioner og dagplejen i Hang og Jerslev.

Vi er opdelt i 3 grupper

Larver med 12 bern i alderen 0-2 ar
Sommerfuglene med 16 bgrn i alderen 2-4 ar
Uglerne med 20 bgrn i alderen 4-6 ar

Vi har en stor legeplads, som er opdelt s& vuggestuen har sin egen,
legepladsen er fyldt med traeer og grant.

Antal bgrn/unge/voksne:

Vi er normeret pt til 64 enheder, men det svinger fra ar til ar, er stuerne fyldt
op svarer det til 68 enheder fordelt pa 20 vuggestuebgrn og 28 bgrnehavebgrn.

Aldersgruppe:

0-6 ar

Beskrivelse af malgruppen:

Dagtilbud for bgrn i 0-6 arsalderen inden for normalomradet

Indsatsomrader/aktuelle projekter:

Vi arbejder ud fra Kalundborg Kommunes indsatsomrader, med udgangspunkt
i den nye styrkede leererplan. Derudover bruger vi sprogtrappen som et
peedagogisk redskab til at beskrive det enkelte barns kompetenceniveau,
anvendes som sprogvurdering og vurdering i forhold til hvilke
udviklingspunkter vi skal arbejde med hos det enkelte barn

Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne paedagogiske metoder og
begrundelser herfor.

Vi arbejder struktureret ud fra den styrkede lereplan, med fokus pa
planlaegning, dokumentation og en styrket evalueringskultur. Vi arbejder med
cirkulaersprogpadagogik, sprogstrategier og i sma laeringsgrupper.

Tveerprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Der arbejdes teet med logopad, psykolog, sundhedsplejerske, ergo/fys, samt
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socialradgiver.

Personalegruppens sammensatning:

Krudthuset bestar af

1 teamleder

Larver:

1 paedagog, 1 medhjelper + 1 medhjelper eller paeedagogstuderende
Sommerfuglene:

2 paedagoger og 1 PAU medhjeelper

Uglerne:

2 paedagoger + 1 medhjaelper eller peedagogstuderende

Praktikvejleders kvalifikationer:

Huvis der er flere vejledere sattes antal ud for de forskellige
kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sattes kryds ud for de
forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus) 1

1 (og 1 pa vej

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforlgb pa diplomniveau) til at f& den)

Andet/andre uddannelser

Forbesggets tilretteleeggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesgget?

Den studerendes forberedelse til forbesgget

Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan

Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
Introduktion til praktikstedet

Straffe- og bgrneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til
Ignnede praktikker m.v.

Praktikstedets forventninger til den studerende

Drgftelsen af videns-, feerdigheds og kompetencemal samt
uddannelsesplan og formulering af leringsmal

Den studerendes mgdeplan

Den studerende kommer pa besgg i institutionen for praktikkens opstart, og
det forventes at den studerende har leest pa hjemmesiden om Krudthuset.

Ved farste besgg deltager vejleder og Teamleder i mgdet. Den studerende
bliver informeret om indhentning af straffe og bgrneattester. Den studerende
har i sin kontrakt tavshedspligt.

Afstemning af forventninger til praktikforlgbet, herunder arbejdstider. Samt
droftelse af videns-, feerdigheds- og kompetencemal, samt uddannelsesplan.

Derefter vises den studerende rundt af vejleder.
Den studerende skal medbringe en praesentation af sig selv pa farste

arbejdsdag, som ophzanges i institutionen og leegges pa Aula sa foreldre bliver
informeret.

Planlegning af de farste dage pa praktikstedet:

Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og

De farste par dage er der fokus pa at den studerende finder sig til rette,
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stedets kultur.

observere bagrnegruppen, strukturen, paedagogikken, leeringsmiljgerne og
rytmen i huset.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse
med:

e praktikudtalelse

e Afsluttende prove
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlgbet.

Udtalelse:

Vejleder udarbejder statusudtalelsen pa baggrund af statussamtalen, samt
vurderer hvorvidt den studerende har opfyldt kravene om videns-, ferdigheds-
og kompetencemal.

Afsluttende prave:
Vejleder deltager i den studerendes afsluttende prave.

Bekymringer/problemer:

| tilfeelde af bekymringer/problemer i forlgbet vil den studerende blive
indkaldt til mgde med praktikvejleder og Teamleder. Afhaengig af omfanget af
bekymring/problemet, vil den studerendes studievejleder pa Absalon blive
kontaktet.

Efter 5 sygeperioder (3 i de farste 3 mdr.) vil den studerende blive indkaldt til
sygefravaerssamtale, pa lige fod med andre medarbejdere, her deltager
teamleder og omradeleder.

Dato for sidste revidering:

Maj 2027

Praktikbeskrivelse Professionshgjskolen Absalon. 2. Udgave Peedagoguddannelsen 2014. Specialisering Dagtilbudspadagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 26.4.2019

AB
SAL
ON

PROFESSIONS
H@JSKOLEN
ABSALON



B. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Dagtilbudspaedagogik

Dagtilbudspaadagogik 2. Praktikperiode

Kompetenceomrade: Relationer og kommunikation

Omradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-drige bgrn, herunder betydningen af bgrns forskellige
livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bgrnegruppen, stgtte bgrnene i at indgé i relationer til hinanden, stgtte

udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og

indgad i relationer.

Vidensmal:
Den studerende har viden
om....

Feerdighedsmal:
Den studerende kan.....

Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmalene sig i praksis?
Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?
Hvordan understgtter vi den studerendes lzering?

det 0-5 arige barns forudsztninger og
udviklingsmuligheder, herunder bgrn
med sarlige behov,

tilretteleegge differentierede
paedagogiske aktiviteter gennem
analyse af bgrns forudsatninger,
interaktion og kommunikation,

Vi arbejder med bgrn i alderen 0-6 ar

Vi arbejder med en anerkendende tilgang til bernene

Vi arbejder ud fra bgrneperspektivet og er dermed nysgerrig pa barnet
0g dets intentioner og handlinger i givne situationer og konflikter.
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Vi har et ressourcesyn og ser pa begrnene kompetencer.

Vi arbejder med daglige leeringsmiljger og aktiviteter, som tager
udgangspunkt i planleegning, dokumentation og evaluering, i forhold til
den nye styrkede leereplan.

Vi skaber rum til bgrns leg og fordybelse, vi beskytter bgrns leg

Vi arbejder med selvhjulpenhed.

Vi arbejder med fri for mobberi, og det at veere en god ven og har
seerligt fokus pa legerelationer pa kryds og tveers af grupperne.

Vi arbejder i sma grupper over hele dagen.

Vi arbejder med at leering og udvikling foregar over hele dagen og
derfor tilbyder vi leeringsmiljger hele dagen.

Vi har stort fokus pa foraeldresamarbejde, samt den daglige kontakt
med foreeldre.

Vi udarbejder sprogtrappe pa alle bgrn 2 gange om aret

samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det 0-5
arige barns leg, lering, socialisering,
trivsel og udvikling,

skabe neerveerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i feellesskabet,

At den studerende far kendskab til den nye styrkede laereplan

At den studerende far kendskab til sprogtrappe og hvordan vi udfylder
den.

At den studerende far kendskab til at tilrettelegge, planlegge,
dokumentere og evaluere pa padagogiske laringsaktiviteter.

At den studerende deltager i samspil, leeringsmiljger og leg med
bagrnene.

At den studerende far rum og mulighed for at afprave sine
peedagogiske ferdigheder og teorier.

At den studerende far rum og tid til at reflektere over egen og andres
praksis og det paeedagogiske leringsmiljg.

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret, pracist og
forstaeligt med bgrn, familier og
kolleger,

At den studerende er med til at planleegge, dokumentere og evaluere
egen praksis.

Der er fast vejledning hver onsdag, hvor der bliver reflekteret over
paedagogiske situationer og samspil i hverdagen.

Vi reflekterer over barnenes kompetencer og udviklingsmuligheder.
Vi leeser relevant litteratur i forhold til teori og praksis.
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Den studerende far mulighed for at deltage i foraeldresamtaler,
samarbejdsmeader, mm.

leg, legeteorier og legekulturer,

rammeseette barns leg,

Hverdagen i krudthuset er bygget op omkring struktur, rytmer,
leeringsmiljger, barne perspektiv og leg.
Vi arbejder ud fra det paeedagogiske vaerdigrundlag og med barnet som
den vigtigste kerneopgave. Der skal veere en god balancegang mellem
at:

- Barne initieret lege

- Voksen initieret lege med voksen understgttelse

- Voksen initieret lege med voksen tilgengelig
Det betyder at vi skifter Ilgbende mellem at igangseette lege, hjeelpe
barnet ind i eller i gang med en leg, guide og statte barnet i leg, samt
observerer barnet i dets leg.

Den studerende far igennem observationer, refleksioner og deltagelse
mulighed for at afprgve rammesetning af bgrns leg.

kropslig, kreativ, musisk og astetisk
leering og udfoldelse i peedagogisk
praksis og

malsatte, tilretteleegge og evaluere
paedagogiske aktiviteter og generelt
motivere og understatte barns leg og
&stetiske, musiske og kropslige
udfoldelse og

| krudthuset arbejder vi systematisk med at planleegge, dokumentere og
evaluere de paedagogiske planlagte aktiviteter.

Vi har skemalagt et manedligt stuemgde og her planlaegges,
dokumenteres og evakueres der med udgangspunkt i den nye styrkede
lereplan.

Den studerende vil igennem hverdagens rutiner og aktiviteter fa
inspiration og viden om husets arbejdsmetoder, procedure,
mgdestruktur, skemaer og paedagogiske tanker.

Den studerende vil i praksis deltage i det psedagogiske arbejde og selv
veere med til at malsatte, tilretteleegge og evaluere paedagogiske
aktiviteter der understatter bgrns leg samt astetiske, musikalske og
kropslige udfoldelser.

omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde.

tilretteleegge, gennemfare og evaluere
indsatser for omsorg, sundhed og
forebyggelse.

Vi arbejder ud fra Kalundborg kommunes kostpolitik, og som
medarbejder deltager vi i spisningen sammen med bgrnene.

Praktikbeskrivelse Professionshgjskolen Absalon. 2. Udgave Peedagoguddannelsen 2014. Specialisering Dagtilbudspadagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 26.4.2019

AB
SAL
ON

PROFESSIONS

H@JSKC
ABSALON



Vi leegger vaegt pa et godt psykisk arbejdsmiljg, hvor der er plads til
alle, vi arbejder med at skabe et trygt miljg, hvor vi kan reflektere
sammen, abenhed og at det er lovligt at bede om hjalp. Vi er et hus, og
hjeelpes dermed pa kryds og tveers af grupperne.

farstehjelp. udfere grundleeggende farstehjeelp. Alle medarbejdere kommer pa farstehjaelpskursus og vi forventer at
den studerende har veeret det i sine skoleperioder.

Anbefalet relevant litteratur:

Saerlige information om 2. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerende skal forvente at arbejde i institutionens fulde abningstid som er fra 6.00-17.00 (16.30 om fredagen).
Den studerende vil aldrig veere alene i institutionen.
Der er et manedligt personalemgde fra 17.00-20.00, yderligere er der et manedligt stuemgde fra. 12.00-13.30.

Der kan ogsa forekomme at vaere en personalelgrdag i perioden, sperg vejleder ved opstart om der er planlagt en, da det ogsa her forventes
at den studerende deltager.

Den studerendes placering pa praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Den studerende er tilknyttet en gruppe i huset, hvor vejleder er, men da vi er et hus og hjalpes ad pa kryds og tveers vil den studerende
kunne opleve at skulle hjalpe til i en af de andre grupper pa lige fod med kollegaer.

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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Vejleder og den studerende har en times planlagt vejledning om ugen.
Det forventes at den studerende er en aktiv del af vejledningen og bidrager til indholdet af disse vejledningstimer.
Vi opfordrer den studerende til at dele port folio med sin vejleder.

Studerendes laeringsmal, kompetencemadlsstatus og praktikudtalelse for 2.
Praktikperiode
Studerendes navn: Praktikvejleders navn:
Studerendes studienr: Praktikvejleders mail:
Studerendes klasse: Praktiksted:
Uddannelsessted: TIf. til praktikvejleder:

Kompetencemal:

Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og barnegruppen, statte barnene i at indg4 i relationer til hinanden, statte

udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at
kommunikere og indga i relationer.
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Lzeringsmal 1

Vidensmal: Den studerende har viden om
det 0-5 drige barns forudsaetninger og udvikli
bgrn med szerlige behov

Feerdighedsmal: Den studerende kan

ngsmuligheder, herunder tilrettelaegge differentierede psedagogiske aktiviteter gennem analyse af

bgrns forudsaetninger, interaktion og kommunikation

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Nuveaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemadlet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 2

Vidensmal: Den studerende har viden om

samspil og interaktion samt relationernes betydning for det 0-5 &rige
barns leg, laering, socialisering, trivsel og udvikling

Feerdighedsmal: Den studerende kan
skabe naervaerende relationer og understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og deltagelsesmuligheder i feellesskabet,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemadl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmalets relation til

| Nuvaerende kompetenceniveau:

| Hvad skal lzeres for at opfylde
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kompetencemdl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med leeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den
resterende praktikperiode.

Lzeringsmal 3

Vidensmal: Den studerende har viden om
dialog og professionel kommunikation

kolleger

Feerdighedsmal: Den studerende kan
kommunikere nuanceret, preecist og forstdeligt med bgrn, familier og

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmalets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med leeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Lzeringsmal 4

Vidensmal: Den studerende har viden om
leg, legeteorier og legekulturer

Feerdighedsmal: Den studerende kan
rammesaette bgrns le

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

kompetencemdl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5

Vidensmal: Den studerende har viden om
kropslig, kreativ, musisk og aestetisk laering o
praksis og

g udfoldelse i paedagogisk

udfoldelse og

Feerdighedsmal: Den studerende kan
maélsaette, tilrettelaegge og evaluere paedagogiske aktiviteter og generelt
motivere og understgtte bgrns leg og sestetiske, musiske og kropslige

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmadlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmélet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?
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Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

Vidensmal: Den studerende har viden om

omsorg, sundhedsfremmende og forebyggende arbejde og

Feerdighedsmal: Den studerende kan
tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere indsatser for omsorg, sundhed og
forebyggelse og

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmadlets relation til

kompetencemdl:
Uddyb, hvorledes lzeringsmélet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 7

Vidensmal: Den studerende har viden om
fgrstehjzelp

Feerdighedsmal: Den studerende kan
udfgre grundlzeggende fgrstehjzelp

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmadlets relation til
kompetencemadl:

Nuveerende kompetenceniveau:

Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemadlet?
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Uddyb, hvorledes laeringsmélet bidrager med viden og
faerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med leeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den
resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle
kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold

ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse

Dagtilbudspaedagogik 3. Praktikperiode

Kompetenceomrdde: Samarbejde og udvikling

Omrédet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis..

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaegge, gennemfare, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, leering, dannelse og udvikling. I den forbindelse skal den studerende pé et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge
og vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmalene sig i praksis?

Den studerende har viden Den studerende kan..... Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?

om.... Hvordan understgtter vi den studerendes laering?

samfundsmassige og institutionelle | identificere, analysere og vurdere Vi arbejder med tidlig indsats, gennem tvaerfagligt samarbejde. Der har
problemstillinger forbundet med samfundsméssige rammer og vi konsultativt sparrings vejledning hver 3. maned, hvor logopaed
paedagogisk arbejde i dagtilbud, institutionskulturens betydning for P g J g , ' goped,

samarbejde, paedagogisk udvikling og

psy/peed, fys/ergo, sundhedsplejerske og radgiver deltager.
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kvalitet,

Vi arbejder med skiftet i samfundet og betydningen af den offentlige
kultur har sendret sig.

Vi inddrager, leringsmiljger, barneperspektiv, den nye styrkede
leereplan og sprogtrappen for at sikrer den padagogiske udvikling og
kvalitet.

leg, bevaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale medier
samt skabende aktiviteters betydning
for 0-5 ariges dannelse, trivsel,
leering og udvikling,

udvikle det fysiske, psykiske, sociale
o0g &stetiske barnemiljg,

Vi har bgrnemiljg vurdering og opfalgning pa dem.

Vi skaber rum til leg og fordybelse.

Vi faler barnenes spor og interesser i vores planlegning af aktiviteter.
Vi har daglige leeringsgrupper.

forandringsprocesser og innovation,

bidrage til udvikling af peedagogisk
praksis gennem innovative og
eksperimenterende tiltag,

Vi arbejder med sprogtrappen og tilrette leegger leeringsmiljger ud fra
det. Vi inddrager bgrnenes interesser i planleegningen og udfgrelse af
ugens aktiviteter.

inddragelse af bgrn og foreeldres
perspektiv i udviklings- og
forandringsprocesser,

inddrage barn og forzldres ideer og
kreativitet som en del af psedagogiske
udviklings- og forandringsprocesser,

Kvalitetsrigt foreeldresamarbejde, med en positiv dialog og et feelles
samarbejde omkring det enkelte barns udvikling.
Vi arbejder med en evalueringskultur.

didaktiske og paedagogiske metoder
til udvikling af psedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

sette mal, anvende dokumentations-
og evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og refleksion
over paedagogisk praksis og

Vi planlagger aktivitets forlgb, med et overordnet tema i huset, men
malrettet den enkelte barnegruppes interesserer og behov, hvori der
arbejdes med mal i forhold til den nye styrkede lereplan. Ydermere
laves der en manedsplan.

Vi dokumenterer og evaluere lgbende, som er tilgengeligt i forhold til
foraeldrene pa aula.

Den studerende planlaegger, gennemfarer og evaluerer paedagogiske
aktiviteter med bgrnene.

Vi har lgbende refleksioner over daglige praksis og systematiske
refleksioner pa stuemgader, personalemgder og vejledning med den
studerende. Den studerende deltager i alle relevante mgder. .
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Vi arbejder med sprogtrappen, skema til handling, handleplaner og den
nye styrkede leereplan som psedagogiske metoder.

Anbefalet relevant litteratur:

Saerlige information om 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerende skal forvente at arbejde i institutionens fulde abningstid som er fra 6.00-17.00 (16.30 om fredagen).
Den studerende vil aldrig veere alene i institutionen.
Der er et manedligt personalemgde fra 17.00-20.00, yderligere er der et manedligt stuemgde fra. 12.00-13.30.

Der kan ogsa forekomme at vaere en personalelgrdag i perioden, sperg vejleder ved opstart om der er planlagt en, da det ogsa her forventes
at den studerende deltager.

Den studerendes placering pa praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Den studerende er tilknyttet en gruppe i huset, hvor vejleder er, men da vi er et hus og hjalpes ad pa kryds og tveers vil den studerende
kunne opleve at skulle hjelpe til i en af de andre grupper pa lige fod med kollegaer.

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Vejleder og den studerende har en times planlagt vejledning om ugen.
Det forventes at den studerende er en aktiv del af vejledningen og bidrager til indholdet af disse vejledningstimer.
Vi opfordrer den studerende til at dele port folio med sin vejleder.
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Studerendes laeringsmal, kompetencemalsstatus og praktikudtalelse for 3.
Praktikperiode
Studerendes navn: Praktikvejleders navn:
Studerendes studienr: Praktikvejleders mail:
Studerendes klasse: Praktiksted:
Uddannelsessted: TIf. til praktikvejleder:

Kompetencemal:

Den studerende skal malrettet kunne tilretteleegge, gennemfare, dokumentere og evaluere aktiviteter og leereprocesser, der statter barnets
trivsel, leering, dannelse og udvikling. I den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis,
afsgge og vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paeedagogisk praksis.
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Laeringsmal 1

Vidensmal: Den studerende har viden om samfundsmaessige og
institutionelle problemstillinger forbundet med psedagogisk arbejde i

dagtilbud,

kvalitet,

Feerdighedsmal: Den studerende kan
identificere, analysere og vurdere samfundsmaessige rammer og
institutionskulturens betydning for samarbejde, paedagogisk udvikling og

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med leeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 2

Vidensmal: Den studerende har viden om leg, bevaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale medier samt skabende aktiviteters betydning for
0-5 driges dannelse, trivsel, lzering og udvikling,

Faerdighedsmal: Den studerende kan
udvikle det fysiske, psykiske, sociale og sestetiske bgrnemiljg,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmalets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmélet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?
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Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den

resterende praktikperiode.

Lzeringsmal 3

Vidensmal: Den studerende har viden om forandringsprocesser og

Feerdighedsmal: Den studerende kan

innovation, bidrage til udvikling af paedagogisk praksis gennem innovative og
eksperimenterende tiltag,
Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med leeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmadl 4

Vidensmal: Den studerende har viden om inddragelse af bgrn og
foraeldres perspektiv i udviklings- og forandringsprocesser,

Feerdighedsmal: Den studerende kan
inddrage bgrn og forzeldres ideer og kreativitet som en del af
paedagogiske udviklings- og forandringsprocesser,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):
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Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemdl: Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med laeringsmalet. kompetencemadlet?
Uddyb, hvorledes lzeringsmélet bidrager med viden og | 1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet

feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

med leeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5

Vidensmal: Den studerende har viden om didaktiske og psedagogiske
metoder til udvikling af psedagogisk praksis, herunder dokumentation og
evaluering, og

Feerdighedsmal: Den studerende kan

seette mal, anvende dokumentations- og evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse, systematisk erfaringsopsamling og refleksion
over paedagogisk praksis og

Hvad: Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmalets relation til Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde

kompetencemadl: Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet. kompetencemadlet?
Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden og | 1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet

feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med leeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Praktikvejleders generelle
kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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